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TURKIYE KAMU HASTANELERiI KURUMU’NA

Tiirkiye Saghk ve Sosyal Hizmetler Kolu Kamu Gorevlileri Sendikasi, 4688 Sayili Kamu
Gorevlileri Sendikasi Kanunu hikiimlerine gore kurulmus bir sendika olup, mezkur kanunun 19.
maddesinin f bendi uyarinca; “Uyelerin idare ile ilgili dogacak ihtilaflarinda, ortak hak ve
menfaatlerinin izlenmesinde veya hukuki yardim gerekliliginin ortaya ¢itkmasi durumunda
iiyelerini veya mirascilarini, her diizeyde ve derecedeki yonetim ve yargi organlari 6ntinde
temsil etmek veya ettirmek, dava agmak ve bu nedenle agilan davalarda taraf olmak hakkina
sahiptir”. Dolayisiyla Tiirk Saghk-Sen olarak, tiyelerimizin gikarlarini savunmak ve gelistirmek
oncelikli amaclarimiz arasinda yer almaktadir.

Maliye Bakanligi Biitge Mali Kontrol Genel Mudurliigi’'niin 07.12.2015 tarih ve 10417
sayili yazisinda; Yatakli Tedavi Kurumlari isletme Yénetmeliginde “nobet tirleri” bashikh 42.
maddesinin A bendinde “lcapgi nébeti (Ev nébeti): Uzman adedi nébet tutacak miktarlardan az,
fakat birden fazla olan kurumlarda uzmanlar sirayla ev nébetini tutarlar. Bunun igin aylik ev
nébet listeleri hazirlanir. Ev nébetgisi mesai saatleri disinda kurumun idari ve tibbi her tiirlii
gereklerinden sorumludur. Ev nébetgisi aksam vizitlerini yapmaya, mesai disinda bulundugu yeri
bildirmeye, kuruma her davette gelmeye mecburdur.” diizenlemesi geregi, uzman hekim disinda
ki personelin icap nébeti tutmasinin miimkin olmadig ve bunlara icap nobeti 6denmesine
imkan bulunmadiginin belirtilmistir. S6z konusu yaziya istinaden baz illerde Kurumunuz
uhdesinde gérevli uzman hekim disinda diger saglik personelinin icap nébeti tutmasi karsisinda
nobet licreti 6demesi yapiilmadigi bilgisi tarafimiza intikal etmistir.

Uzman hekim disinda ki personele icap nébet gérevi verilmesine ragmen baziillerde icap
nobet licreti 6denmemesi nedeni ile bu nébet gorevi angarya teskil etmekte olup, angarya
Anayasamizca yasaklanmistir. Yine, Anayasamizin “VII. Ucrette adalet saglanmasi” baslikli 55.
maddesi: “Ucret emegin karsihgidir. Devlet, ¢alisanlarin yaptiklari ise uygun adaletli bir ticret
elde etmeleri ve diger sosyal yardimlardan yararlanmalari igin gerekli tedbirleri ahr.”
seklindedir. Yine Anayasamizin “A. Galisma hakki ve &devi” baglikh 49. maddesi: “Calisma,
herkesin hakki ve édevidir. Devlet, galisanlarin hayat seviyesini yiikseltmek, ¢alisma hayatini
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gelistirmek i¢in ¢alisanlari ve issizleri korumak, calismayl desteklemek, issizligi 6nlemeye
elverisli ekonomik bir ortam yaratmak ve calisma barisini saglamak igin gerekli tedbirleri alir.”
seklindedir.

icap nébeti tutan tiim ¢alisanlarin haklarinin korunmasi, magduriyetin giderilmesi adina
calisanlar arasinda esitsizlige yol agan uzman hekim disinda icap nébeti tutan diger galisanlara
icap nobet Ucretinin bazi illerde 6denmesi bazi illerde 6denmemesi nedeni ile tereddtleri
ortadan kaldirmak amaciyla anilan yonetmelik hilkmiine diger personelin de eklenmesi
hususunda mevzuatta diizenleme yapilmasi ¢calisma barisinin saglanmasi adina biyiik bir adim
olacaktir.

Bu itibarla, Yatakli Tedavi Kurumlari isletme Yénetmeligi’'nin “Nobet Tirleri” baghkl 42.
maddesinin A bendinde yer alan icapg¢l nébeti tanimina diger personelin de eklenmesi ile
magduriyetlerin giderilebilecegi agik olup, uygulamada ki karisikhigin giderilmesi hususunda
geregini arz/rica ederiz.
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